
МОЛОДЕЖЬ – БУДУЩЕЕ СТРАНЫ
Сегодня в Кызылординской области проживает 248 279 молодых людей в 

возрасте от 14 до 35 лет. Это почти треть населения, а по республиканским по-
казателям наш регион занимает девятое место. Хотя, конечно же, главное – не 
статистика. Вопрос воспитания молодежи всегда был одним из важнейших, 
и не только в сфере образования, но и для общества в целом. Ведь молодые 
люди – будущее страны, и во многом от нас зависит, каким это будущее станет. 

В  области работают десять молодежных ресурсных центров: областной, 
два городских и семь районных. В их стенах трудятся специалисты, которые 
ежедневно взаимодействуют с молодыми людьми напрямую – консультируют, 
поддерживают, помогают сориентироваться в непростых жизненных вопросах. 

В Байконуре действует городской отдел областного молодежного ресурс-
ного центра. В нем особое внимание уделяется социализации и формирова-
нию ценностных ориентиров. 

При непосредственной поддержке акима области в текущем году во всех 
районах открыты центры «Руханият» – пространства, где молодежь проводит 
досуг, развивает творческий потенциал, углубляет знания и находит едино-
мышленников. Там проходят вечера поэзии, встречи с ветеранами труда и 
деятелями культуры, мастер-классы по народным ремеслам и многое другое. 

Молодежная политика

В 2025 году по области в рамках всесторонней поддержки и социализации 
молодежи организовано около трех тысяч мероприятий с охватом около 55 ты-
сяч молодых людей. Количество получивших консультации составило 22 882 
человека. 

«Сыр жастары»: программа льготного кредитования 
В 2023 году по инициативе акима области в регионе стартовала програм-

ма льготного ипотечного кредитования молодежи Кызылординской области 
«Сыр жастары». Для многих молодых семей она стала реальным шансом об-
рести дом. 

Через портал kezekte.kz, интегрированный с системой «Мобильное прави-
тельство», было подано около тысячи заявок. В 2024 году сто молодых семей 
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получили ключи от новых квартир. В январе 2026-го жилье было предостав-
лено ста семьям.

Программа «Сыр жастары» ориентирована на работников бюджетной сфе-
ры, культуры, спорта, образования, науки, журналистики, национальных хол-
дингов и компаний, банков, сельского хозяйства, служб по обеспечению режи-
ма ЧС и жилищно-коммунального хозяйства, а также молодых предпринима-
телей. Это те, кто ежедневно работает на развитие региона и теперь получает 
возможность строить собственное будущее на прочном основании. 

Волонтерство. Территория добрых дел
В области действует «Областной фронт-офис волонтеров», объединяющий 

молодежь и организации по восьми направлениям – от образования и эколо-
гии до социальной помощи и культурного наследия («Bilim», «Sabaqtastyq», 
«Asylmura», «Qamqor», «TazaÁlem», «Úmit», «Saýlyq», «Ayala»). Региональные 
фронт-офисы созданы в Кызылорде, Байконуре и в семи районах.

В  регионе насчитывается более тысячи добровольцев, около тридцати 
волонтерских групп и активисты движения «Ассамблея жастары». Это по-
настоящему инициативная, энергичная, деятельная среда. 

Среди наиболее активных организаций можно выделить Областной 
фронт-офис волонтеров, общественный фонд «Волонтеры Кызылорды», лигу 
волонтеров «Ашық жүрек», штаб «Жалын», группы «Қармақшы Демеу», «Жаңарған 
Жаңақорған жастары».

В трех высших учебных заведениях области – Кызылординском универси-
тете имени Коркыт ата, Университете Болашақ и Кызылординском открытом 
университете, а также в колледжах, растет число студентов, занимающихся 
волонтерской деятельностью на общественных началах. 

С  начала года областным фронт-офисом совместно с волонтерами  
«Сыр жастары» проведено тридцать пять мероприятий с охватом около двух 
тысяч жителей. Девяносто семей получили адресную социальную помощь. 
В акции «Стань донором!» приняли участие семьдесят добровольцев. В рамках 
проекта «Нет наркотикам!» распространено около пятисот информационных 
листовок, удалено более шестидесяти граффити с рекламой наркотиков.

Совместно с киберполицией и школой программирования «GRAND 
Master» в рамках проекта «Финансовая безопасность  – общая ответствен-
ность!» была проведена разъяснительная работа среди населения по защите 
от финансовых мошенников. В век цифровых угроз это особенно актуально. 

Волонтеры активно участвуют в субботниках и эко-акциях «Таза Қазақстан», 
оказывают помощь в организации крупных мероприятий («Ардагер өсиеті», 
слет молодых специалистов, региональный гражданский форум и др.).

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА
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По инициативе Главы государства 2026 год объявлен Генеральной 
Ассамблеей ООН Международным годом волонтеров во имя устойчивого раз-
вития. В связи с этим в регионе запланировано проведение двух масштабных 
мероприятий международного и республиканского уровня, включая междуна-
родную неделю волонтеров «Green Aral: Volunteers for Life». 

Волонтеры – особые люди. Это те, кто готов, несмотря ни на что, прийти на 
помощь. Ежедневно на добровольных началах они помогают нуждающимся. 
Каждый из них обладает такими ценными качествами, как эмпатия, доброта, 
искренность, сострадание. Волонтерская деятельность безвозмездна, а пото-
му – бесценна. 

Патриотизм как личный выбор 
В регионе на системной основе проводится работа по формированию у мо-

лодежи патриотизма и подготовке к военной службе. Постановлением акима-
та Кызылординской области от 7 ноября 2025 года № 213 утверждено создание 
территориального координационного совета по военно-патриотическому вос-
питанию.

С 2018 года при молодежных ресурсных центрах действует движе-
ние «Жас сарбаз». В  настоящее время членами движения являются около  
трех тысяч молодых людей.

В 2025 году в колледжах и организациях среднего специального образо-
вания проведено более ста мероприятий – от «Уроков мужества» до «Почитай 
ветерана» – с охватом около тысячи молодых людей. 

МОЛОДЕЖЬ – БУДУЩЕЕ СТРАНЫ
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Особым событием стал XI международный военно-патриотический сбор 
«Айбын», посвященный 80-летию Великой Победы и 100-летию Алии Молда-
гуловой. Он проходил в прошлом году в учебном центре «Хлебодаровка» Ак-
тюбинской области. В мероприятии участвовали около 800 представителей из 
Казахстана, Азербайджана, Беларуси, Кыргызстана, России и Узбекистана. 
Кызылординская команда «Сыр айбындары» заняла 4 место среди 25 команд.

Имиджевые видеоролики транслировались на телеканалах «Qyzylorda» и 
«Qogam TV» шесть раз в сутки. Были также организованы интервью с участи-
ем сотрудников департамента по делам обороны области.

Работа ведется и в сфере занятости. В  рамках проекта «Мүмкіндіктер 
алаңы» проведено 103 ярмарки вакансий: 326 организаций предложили 4 211 
рабочих мест. Более 2 500 молодых людей были трудоустроены, около 40 тысяч 
получили консультации.

Реализован проект молодежных трудовых отрядов «Жасыл ел», в рамках 
которого трудоустроены 1 200 молодых людей. Также действует проект «Моло-
дежные трудовые бригады»: создано более тридцати бригад с участием свыше 
800 молодых людей, включая представителей социально уязвимых категорий 
и молодежь NEET.

Молодежь региона – это поколение, которое учится, работает, помогает, 
созидает. Это люди, для которых создаются условия, а они, в свою очередь, 
формируют новое качество общественной жизни. И  главный итог всей этой 
работы – не количество мероприятий, а ощущение у молодых людей, что они 
нужны своему времени, своему краю, своей стране. 

Подготовлено по материалам, предоставленным 
акиматом Кызылординской области.
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